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- PODSTAWOWE INFORMACJE

• Instytucja szkoląca: Śląska WyŜsza Szkoła 
Zarządzania im. Gen. Jerzego Ziętka w Katowicach

• Termin realizacji: 03.2006 – 02.2007
• Czas trwania szkolenia: 2 semestry 
• Beneficjenci: pracownicy PUP w Bytomiu, 

Chorzowie, Rudzie Śląskiej, Świętochłowicach
• 4 poziomy językowe: od „0” – początkujący do 

„2” – średnio zaawansowany
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• Kadra : 

Metodyk kursu : mgr Donata Marks, Kierownik 
Centrum Nauczania Języków Obcych przy 
ŚWSZ

Lektorzy : 
- Mgr Beata Malik – Kozłowska 

- Mgr Adam Wasiołka 



Oczekiwania Beneficjentów a zało Ŝenia modułu 
językowego:

- grupy: „0” i „+0” - nabycie podstawowych umiejętności 
językowych (słownictwo ogólne, specjalistyczne, 
podstawowe struktury gramatyczne, proste konwersacje 
i wypowiedzi pisemne)

- grupy: „1” i „2” - rozwinięcie posiadanych umiejętności 
językowych oraz dalsze doskonalenie 

- Ewaluacja jakości szkolenia oraz ewaluacja zdobytych 
umiejętności językowych
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ZAJĘCIA STACJONARNE KONSULTACJE WIRTUALNE

Realizacja metody blended learning
w module językowym 

KONSULTACJE STACJONARNE
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ZAJĘCIA STACJONARNE
• Miejsce zajęć: PUP Bytom
• Częstotliwość: 2 godziny lekcyjne tygodniowo, łącznie 

68 godzin lekcyjnych  
• Pomoce naukowe: 
- materiały dydaktyczne opracowane przez lektorów, 

teksty źródłowe
- sprzęt audiowizualny  
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Wiodący podręcznik: Z.Patoka, B. Świda „Basic English For
Business” (słownictwo administracyjno-biznesowe, słowniczek)
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ZAJĘCIA STACJONARNE KONSULTACJE WIRTUALNE

Realizacja metody blended learning
w module językowym 

KONSULTACJE STACJONARNE
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KONSULTACJE STACJONARNE

- Miejsce realizacji: PUP Bytom
- Częstotliwość: 4 godziny lekcyjne miesięcznie, łącznie 

20 godzin lekcyjnych 
- MoŜliwość wyjaśnienia problematycznych zagadnień

językowych, nadrobienia zaległości programowych
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ZAJĘCIA STACJONARNE KONSULTACJE WIRTUALNE

Realizacja metody blended learning
w module językowym 

KONSULTACJE STACJONARNE
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KONSULTACJE WIRTUALNE
• Częstotliwość: 1 godzina lekcyjna tygodniowo na grupę, 

łącznie 34 godziny lekcyjne  
• www.blendedlearning.swsz.pl
- informacje o projekcie, aktualności, plany zajęć

i konsultacji stacjonarnych, materiały dydaktyczne
- kaŜdy uczestnik posiadał własne konto i dostęp 

do materiałów, testów i wyników po zalogowaniu
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KONSULTACJE WIRTUALNE
- metody realizacji i ich rola 

• Forum internetowe – forum wymiany informacji językowych oraz 
praktycznych, opinii i pomysłów między kadrą a Beneficjentami; rola 
aktywizująca i motywująca do komunikacji w grupie 

• Testy i quizy on-line – narzędzie sprawdzające poziom zdobytych 
umiejętności językowych; monitoring i ewaluacja 

• Korespondencja z lektorem drog ą elektroniczn ą – korekta zadań
domowych (ćwiczenia, dłuŜsze wypowiedzi pisemne), wyjaśnianie 
problemów gramatycznych; bieŜący monitoring pracy studentów, utrwalenie 
wiedzy

• Pomoce naukowe - materiały dydaktyczne (ćwiczenia, teksty 
okolicznościowe) opracowane przez lektorów

• Teksty źródłowe on-line - dostęp do dodatkowych tekstów tematycznych 
(rynek pracy, kultura pracy, poszukiwanie pracy itp.) zamieszczanych na 
podstawie umowy bilateralnej z wydawnictwem Pearson Education Limited; 
poszerzanie słownictwa w zakresie rynku pracy; poprawa sprawności 
rozumienia tekstów; motywacja do pracy indywidualnej  

MODUŁ JĘZYKA 
ANGIELSKIEGO



MODUŁ JĘZYKA 
ANGIELSKIEGO



EWALUACJA – REZULTATY 
DYDAKTYCZNE

Przeprowadzenie 3 głównych testów kontrolnych: 
- I Test – przed rozpoczęciem kursu, tzw. test 

poziomujący (02.2006)
- II Test – po I semestrze (06.2006) 
- III Test – po II semestrze (02.2007)

Testy obejmowały jednakowy materiał gramatyczno 
– leksykalny, co umoŜliwiło czytelną weryfikację
zdobytych umiejętności
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EWALUACJA – REZULTATY DYDAKTYCZNE

Raport ko ńcowy – zawiera zestawienie wyników testów z podziałem 
na poszczególne grupy 

Podsumowanie wyników :
- wyniki testów zestawione w wykresach obrazują znaczący wzrost 

umiejętności językowych w trakcie trwania kursu 
- wystąpiły znaczne róŜnice procentowe między wynikami 

I Testu a kolejnymi testami (od kilku do kilkudziesięciu procent) 
– grupa”0”, „+0”, co świadczy o nabyciu nowych umiejętności 

- niewielkie róŜnice między rezultatami Testu II oraz III świadczą
o utrzymaniu i utrwaleniu poziomu kompetencji językowej
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EWALUACJA – REZULTATY DYDAKTYCZNE

Na zakończenie kursu wydanych zostało 50 zaświadczeń, w tym:       

• Zaświadczenie uczestnictwa w szkoleniu: 14 osób

• Zaświadczenie ukończenia szkolenia: 13 osób 

• Zaświadczenie ukończenia szkolenia z wyróŜnieniem: 23 osoby
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EWALUACJA – EFEKTYWNO ŚĆ SZKOLENIA I METODY

Pana/i ocena umiejętności zdobytych na kursie.
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EWALUACJA – EFEKTYWNO ŚĆ SZKOLENIA I METODY
Czy uwaŜa Pan/i, Ŝe był/ a dostatecznie aktywizowany/a do mówienia w języku 

angielskim?
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EWALUACJA – EFEKTYWNO ŚĆ SZKOLENIA I METODY

Czy uwa Ŝa Pan/i, Ŝe wspomaganie uczenia si ę języków obcych kontaktem z 

lektorem poprzez internet jest skuteczne?
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EWALUACJA – EFEKTYWNO ŚĆ SZKOLENIA I METODY

Raport ko ńcowy – zawiera zestawienie ocen przyznanych przez 
Beneficjentów po I i II semestrze  

Podsumowanie wyników :
- znaczący wzrost ocen dobrych i bardzo dobrych po semestrze II

dotyczących zarówno: skuteczności nauczania, wykorzystania 
internetu, pracy lektorów, zastosowanego materiałów 
dydaktycznych i metodologii oraz w zakresie zdobytych umiejętności 
językowych. 



PODSUMOWANIE

- Realizacja zało Ŝeń modułu - wyniki zawarte w obydwu raportach 
końcowych powalaj ą stwierdzi ć iŜ oczekiwania uczestników i zarazem 
załoŜenia dydaktyczne szkolenia zostały zrealizowane. 

- Wnioski – otrzymane rezultaty oraz opinie Beneficjen tów pozwalaj ą
zakładać, Ŝe wykorzystywana w czasie kursu metoda „blended 
learning”:

- wpływa pozytywnie na efektywno ść kszta łcenia j ęzykowego 
- wspomaga  realizacj ę załoŜeń dydaktycznych
- przez swoj ą elastyczno ść umo Ŝliwia zindywidualizowanie tempa 

przyswajania wiedzy
- motywuje do samodzielnej pracy 
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DZIĘKUJĘ ZA UWAGĘ


